
お客様の幅広い採用ニーズにお応えできるように、多彩な求職者ニーズに合わせて「勤務地域別ページ」「正社員ページ」「新規OPENページ」「短期ペー
ジ」「人材派遣ページ」「工場ワーキングページ」をご用意しております。

広告サイズ

JOB(ジョブ)

●スマートフォン・ケータイにも対応

Aタイプ（画像 4点付）

Bタイプ（画像 2点付）

画像数：大 1・小 3

画像数：大 1・小 1

フリー項目：3箇所

フリー項目：1箇所

記事タイプは 2種類です。
上位タイプほど広告枠が大きくなり、検索順位も上昇します。



JOB(ジョブ)

広告サイズ（オプション）

● トップページにはお客様の専用バナーを設置。
ワンクリックで求人情報を表示します。

● 検索結果ページの上位にバナーを表示。求職者が閲覧する確率を高めます。

①プレミアムバナー
最上位に表示する 1社限定のバナーです。

②リッチバナー
プレミアムバナーの下に位置する 3社限定のバナー

⑤エリアおすすめ求人枠
勤務地から検索した場合、最上位に表示される各職種 2社限定の求人枠です。

⑥職種おすすめ求人枠
職種から検索された場合最上位に表示される各職種 2社限定の求人枠です。

⑦上位表示オプション
検索結果一覧ページ上位に表示させる露出効果の高いオプションです。

③積極採用バナー　④急募バナー
各 5社限定のバナーです。その内 3社がローテーションで表示されます。
（【積極採用】、【急募】バナーは記事の一覧のページでも表示されます。）

様々なオプション商品で
お客様の求人情報を求職者に確実にリーチさせます！

● 基本記事にプラスアルファの情報を掲載する事でマッチング率を高めます。

⑧フォトレポート
文字だけでは伝えきれない企業情報、職場情報を画像で伝えます。
（最大 12枚の画像を掲載可能）

⑨インタビュー記事
上司、同僚、経営者などの言葉を通じ企業の理解を高められます。


