
A・Bタイプ
締切日

（時間）

11/29

12/3 (木)

17:00

12/6

12/10 (木)

17:00

12/13

12/17 (木)

17:00

12/20

12/24 (木)

17:00

12/27

12/31 (木)

17:00

12/27

1/7 (木)

17:00

1/10

1/14 (木)

17:00

1/17

1/21 (木)

17:00

1/24

1/28 (木)

17:00

1/31

2/4 (木)

17:00

2/7

2/11 (木)

17:00

2/14

2/18 (木)

17:00

2/21

2/25 (木)

17:00

 プライベートも充実させる！ 週休２日の仕事

 休日が週休2日・完全週休2日の募集。

 シゴトフェアin三河 参加企業求人SPECIAL

 就業形態が正社員･契約社員･準社員･紹介予定派遣・就業形態マークが正社員の無期雇用派遣・有料職業紹介・
 委託で、2月18日（月）のシゴトフェアin三河に参加する企業であること。【表記必須】　別紙参照

更新日

 働くママが在籍中の仕事

 管理職に女性がいる職場の募集。

 特別企画

 参画条件

 働くママが在籍している職場の募集。

 年間休日114日以上の仕事

 年間休日が114日以上である仕事の募集。

 女性の管理職がいる仕事

 未経験者が活躍できる仕事

 未経験者が活躍できる募集。

 初めての転職・就職を応援する仕事

 初めての転職・就職者を歓迎する募集。

 ステップアップできる販売・サービス・フードの仕事

 リーダー・店長・SVなどに、ステップアップできる募集。
 人事・研修制度やシステム、先輩社員のステップアップ例の
 掲載推奨。

 シゴトフェアin名古屋 参加企業求人SPECIAL

 就業形態が正社員･契約社員･準社員･紹介予定派遣・就業形態マークが正社員の無期雇用派遣・有料職業紹介・
 委託で、2月25日（月）のシゴトフェアin名古屋に参加する企業であること。【表記必須】　別紙参照

 未経験者が活躍できる仕事

 未経験者が活躍できる募集。

 車通勤OKの仕事

 車通勤が可能な募集。
 駐車場完備、ガソリン代支給など車通勤に関する
 補助の記載を推奨。

 転勤のない社員の仕事

 転居を伴う転勤のない募集。

 働くママが在籍中の仕事

 働くママが在籍している職場の募集。

① 就業形態が正社員・契約社員・準社員・業務委託・紹介予定派遣・職業紹介の募集であること。

② アルバイト・パートなど就業形態が上記以外のものとの同時募集はできません。

③ 条件に当てはまる特集以外の同時募集は、特に指定がなければ原則可です。
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